
 
 

LE COMEDE RECRUTE 
 
 

Le COMEDE – Comité pour la santé des exilé·e·s, a pour but d’agir en faveur de la santé des exilé·e·s 
et de défendre leurs droits. L’association développe des activités d’accueil, de soins et de soutien 
pour les migrants/étrangers en situation de vulnérabilité, et de recherche, d’information et de 
formation en direction des professionnel·le·s et associations qui leur viennent en aide. 

 
Le Comede recrute en Guyane pour le déploiement de son dispositif d’accueil et de consultations : 

 
Un·e  travailleuse·eur social·e en Guyane 

 
• Poste à pourvoir immédiatement 
• CDI, temps plein, 39heures 
• Salaire brut mensuel : à partir de 3 002,54€ pour 1ETP selon expérience 
• Basé dans les locaux du Comede en Guyane (à Cayenne 973) 

 
Au sein de l’équipe du Comede Guyane (huit salarié.es et deux bénévoles) 
Et d’une équipe pluridisciplinaire nationale d’une centaine de professionnel.le.s salarié.e.s et bénévoles  
 
 
Fonctions et responsabilités 
Sous la responsabilité de la coordinatrice du Comede en Guyane, et en étroite coopération avec le pôle 
social et juridique national, vous assurez et développez les fonctions suivantes : 
 

• Accompagnement social et juridique individuel des patients du dispositif ; 
• Soutien social à l’égard du public le plus vulnérable (étrangers malades, mineurs isolés 

étrangers, demandeur.e.s d’asile, migrant-e-s âgé.e.s, personnes victimes de violences, …) ; 
• Orientation sociale (hébergement d’urgence, accueil de jour, aide alimentaire, hygiène et 

vestiaire, apprentissage du français, …) ; 
• Orientation vers des associations d’aide aux étrangers, d’accès au droit (Cimade, Arbre 

fromager, AAVIP, CDAD, Mission locale, Pôle-emploi…) ; 
• Suivi individuel sur les questions d’accès aux soins, de droit au séjour pour raisons médicales, 

d’asile (droits sociaux, démarches en préfecture sauf aide au récit) et occasionnellement d’accès 
à d’autres droits sociaux (prestations familiales, rentes accidents du travail, ...) ; 

• Référent social quotidien pour l’équipe ; 
• Possible participation à des collectifs inter-associatifs et formations. 

 
Expériences/connaissance requises 

• Travailleur social/e (assistant/e social/e D.E. souhaité/e), si possible avec une expérience réussie 
dans les domaines de la santé, de l'accès aux soins et/ou de l'accès aux droits ; 

• Compétences sur les questions de protection sociale et avez les connaissances juridiques 
afférentes (droit des étrangers, accès à la protection maladie) ; 

• Maîtrise des outils bureautiques et informatiques usuels ; 
• La maîtrise d’une ou plusieurs autres langues à l’oral serait appréciée : (créole, anglais, 

portugais, espagnol, arabe…) 
 

Aptitudes / capacités attendues 
• Sensibilité aux problématiques de l’exil 
• Rigueur, ténacité, qualités d'écoute et capacité à s’inscrire dans un travail en équipe 

pluridisciplinaire (médecins, psychologues, travailleurs sociaux et juristes) 



• Le candidat sera amené à travailler en présence d’un tiers lors des entretiens (interprète, 
stagiaire, …) 

 
Conditions 

• Poste à pourvoir immédiatement 
• CDI à temps plein 
• Salaire brut mensuel : à partir de 3002,54€ €, 1 ETP selon expérience 
• Basé dans les locaux du Comede en Guyane (à Cayenne 973) 
• Déplacements annuels à prévoir au siège du Comede en Ile de France  
• Tickets restaurants pris en charge à 55% par l’employeur 
• Mutuelle professionnelle prise en charge à 70% par l’employeur 
• Prime de transport mensuel 

 
Merci d’adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) à didier.maille@comede.org et 

chloe.abrias@comede.org, préciser en objet « Candidature Travailleur.se sociale Comede Guyane ». 
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