/)
CREAI

Centre Régional d’Etudes,
d'Actions et d'informations
en faveur des personnes
en situation de viinérabilité

¢

Fiche de poste chargé(e) d’études au CREAI Guyane

Contexte

Le CREAI GUYANE a été créé en janvier 2023. Il fait partie d’'un réseau national piloté

par CANCREAI. Ses missions sont les suivantes :

analyser les besoins du secteur social et médico-social sur le territoire,

e participer et aider a ’évaluation des réponses qui sont apportées,

e examiner les textes législatifs et réglementaires qui déterminent le cadre des
actions qui sont menées,

e expertiser et accompagner les projets,

o former etinformer les acteurs du secteur.

Sous l'autorité de la responsable d’antenne du CREAI Guyane, le/la chargé(e) d’études
devra réaliser les études sur le champ du handicap, de la solidarité et de la protection de
l'enfance. Son expertise et ses connaissances du champ médico/social, ainsi que des
techniques d’enquéte, d’épidémiologie ou encore de statistiques lui permettront
d’assurer ses fonctions.

Missions

v/ Réalisation d’études quantitatives et qualitatives dans le domaine médico-social
(recueil, traitement et analyse des données, interprétation et restitution des
résultats)

Analyse de base de données externes

Rédaction de rapport d’analyse et de synthese d’étude

Animation de groupe de travail, de réunion de suivi de projet

Veille de ’évolution des politiques publiques dans les champs du CREAI
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Mise a jour du site HandiDonnées

En collaboration avec l'équipe :



v/ Réalisation de journées d’étude

v" Animation du réseau

v' Représentation du CREAI auprés des établissements et services sociaux et médico-
sociaux du secteur public et privé, des associations et des pouvoirs publics

Qualification et expérience requises

v’ Titulaire d’un master Il ou d'un doctorat en statistiques, en épidémiologie, en
sciences politiques ou en sciences humaines

v' Expérience professionnelle dans le champ médico-social ou sanitaire

v Expertise des politiques publiques définissant le cadre de l'action sociale, médico-
sociale ou sanitaire

Savoirs faire et savoirs étre

v/ Capacités rédactionnelles et esprit de synthése
v" Qualités d’expression en public et d’écoute

v/ Capacités a inscrire son travail dans une dynamique collective, logique de réseau et
de partenariat

Capacité d’analyse et d’adaptation au contexte
Prise d’initiatives et autonomie

Travail en équipe

Bonne connaissance du RGPD

Maitrise d’un logiciel de statistiques (R, Stata, ...)
Maitrise du Pack Office

Permis B
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Nature du contrat et rémunération

CDIl a temps plein, basé a Cayenne

Rémunération selon la grille salariale Convention Collective Nationale du Travail 66
Classe 3 Niveau 1

Télétravail possible

Déplacements a prévoir : régional (remboursement de frais km) et national (pour les
évenements du réseau)

Informations complémentaires
Poste a pourvoir au 1 décembre 2024

Adresser CV et lettre de candidature a : contact@creai-guyane.org au plus tard le 15
septembre 2024
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